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MINISTERO DELL’ISTRUZIONE, DELL’UNIVERSITA’ E DELLA RICERCA

Ufficio Scolastico Regionale per la Campania

Ufficio XIV  - Ambito Territoriale per la provincia di  Caserta

Via  Ceccano, 24/A – 81100 –  Ufficio ATA - Tel. e fax  0823/248242 

___________________________________________________________________________
Prot. n. 8925                                                                                                                     Caserta 10..08.2012




                  IL DIRIGENTE
VISTA l’O.M. n. 20 del  5/3/2012 relativa alla mobilità del personale della scuola per l’anno scolastico 2012/13;

VISTO il  C.C.N.I., siglato in data 29/02/2012, concernente la Mobilità del Personale Docente, Educativo ed  A.T.A. per l'anno scolastico 2012/2013;
VALUTATE le domande di trasferimento e di passaggio prodotte dagli interessati;

ESAMINATI i reclami prodotti dagli interessati avverso la valutazione del servizio e dei titoli posseduti;

ACCERTATE le disponibilità dei posti destinati alle operazioni di mobilità del personale               ATA per l’anno scolastico 2012/2013;

D  E  C  R  E  T  A

per le motivazioni indicate nelle  premesse  è pubblicato, in data odierna, l’elenco del personale ATA che ha ottenuto il trasferimento nell’ambito della Provincia, da e per fuori provincia, e di quello che ha ottenuto il passaggio di profilo.

I Dirigenti Scolastici sono invitati a notificare l’avvenuto  trasferimento agli interessati. 

Avverso i suddetti movimenti, gli interessati, potranno esperire  le procedure previste dall’art.12 del predetto C.C.N.I. del. 29/02/2012.
                                                                                            PER IL DIRIGENTE  PISCITELLI








F.to
IL DIRETTORE COORDINATORE







             
Dott.ssa Anna Gagliardi
· AI CAPI DI ISTITUTO                    


LORO SEDI
· ALLA RAGIONERIA TERRITORIALE DELLO STATO  
CASERTA
· ALLE OO. SS.                               


LORO SEDI
· ALL’ALBO                                        


SEDE
