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Ministero degli Affari Esteri
e della Cooperazione Internazionale

Direzione Generale per la Diplomazia Pubblica e
Culturale

IL VICE DIRETTORE GENERALE PER LA DIPLOMAZIA PUBBLICA E CULTURALE

VISTO il decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 64, recante “Disciplina della scuola italiana all’estero,
anorma dell’articolo 1, commi 180 e 181, lettera h), della legge 13 luglio 2015, n. 107” ¢ in particolare
gli articoli 18, 19, 20 e 21 e successive modificazioni e integrazioni;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 5 gennaio 1967, n. 18 e successive modificazioni
e integrazioni, contenente disposizioni legislative speciali riguardanti 1’Ordinamento
dell’ Amministrazione degli Affari Esteri;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modificazioni e integrazioni,

recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni
pubbliche”;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni e integrazioni, recante “Nuove
norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi
e il decreto del Presidente della Repubblica 12 aprile 2006, n. 184, e successive modificazioni e
integrazioni, recante “Disciplina in materia di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti” e successive modificazioni
e integrazioni;

VISTO il regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio 27 aprile 2016 relativo
alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera
circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE;

VISTO il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante “Codice in materia di protezione dei
dati personali” e successive modificazioni e integrazioni;

VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice dell’amministrazione digitale” e
successive modificazioni e integrazioni;
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VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, recante “Testo unico
delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa”, ed in
particolare I’articolo 38 e successive modificazioni e integrazioni;

VISTO il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante “Riordino della disciplina riguardante il
diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni”, e successive modificazioni e integrazioni;

VISTO il decreto interministeriale (MIUR/MAECI) 2 ottobre 2018, n. 634, concernente i requisiti di
ordine culturale e professionale dei dirigenti scolastici, dei docenti e del personale amministrativo
della scuola da inviare all’estero;

VISTA la direttiva del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca 21 marzo 2016, n.170
relativa all’accreditamento degli enti di formazione;

VISTI il Decreto Ministeriale MIUR 7 marzo 2012, n. 3889, riguardante i requisiti per il
riconoscimento della validita delle certificazioni delle competenze linguistico — comunicative in
lingua straniera del personale scolastico nonché il Decreto del Direttore Generale per gli affari
internazionali del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca del 12 luglio 2012, n. 10899
e successive modificazioni;

VISTO il D.D. MAECI del 7 aprile 2022 n. 4815/359 con cui “al fine di poter procedere alle
destinazioni all’estero del personale docente e ATA, a partire dall’anno scolastico 2022/2023” e
indetta la presente procedura di selezione per le tipologie di Istituzioni, per i codici funzione e per le
aree linguistiche di cui all’allegato 1 che e parte integrante del presente bando”’;

VISTO il decreto direttoriale MAECI del 18 maggio 2022, n. 4815/0503, di costituzione della
Commissione di cui al citato avviso;

VISTI i verbali della citata Commissione esaminatrice con relativi allegati;

RITENUTO di procedere all’approvazione della graduatoria provvisoria dei candidati alla selezione,
formata in esito alla valutazione dei titoli;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica. 29 dicembre 2021 n. 72, registrato alla Corte dei
Conti 1l 18 gennaio 2022, reg. n. 83, di nomina dell’Ambasciatore Pasquale Terracciano a Direttore
Generale della Direzione Generale per la diplomazia pubblica e culturale;

VISTO il D.M. n. 2823 del 28 dicembre 2021, registrato alla Corte dei conti 1’11 gennaio 2022,
reg. n. 33, con il quale il Ministro Plenipotenziario Alessandro De Pedys é stato nominato quale
vicario del Direttore Generale e Vice Direttore Generale / Direttore Centrale per la promozione
della cultura e della lingua italiana;

DECRETA
Articolo 1

E approvata la graduatoria provvisoria per titoli, relativa alla procedura di selezione del personale
docente e ATA da destinare a prestare servizio all’estero a decorrere dall’anno scolastico 2022/2023.
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Detta graduatoria é allegata al presente decreto e ne costituisce parte integrante. Ciascun candidato e
identificato mediante il codice univoco identificativo assegnato successivamente alla ricezione della
domanda di partecipazione.

Articolo 2

Avverso il presente provvedimento € ammesso reclamo entro e non oltre dieci giorni dalla
pubblicazione dello stesso.

Articolo 3

Il presente decreto e pubblicato sul sito web di questo Ministero con valore di notifica a tutti gli effetti.

Il Vice Direttore Generale

Min. Plen. Alessandro De Pedys

"Firmato Digitalmente da/Signed by:
| ALESSANDRO DE PEDYS

‘ In Data/On Date:
| martedi 14 giugno 2022 15:02:27
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ALLEGATO al D.D. MAECI n. 4815/0562 del 14/06/22

Procedura di selezione del personale Docente e Ata da destinare
all’estero di cui all’avviso n. 4815/359 del 7/4/2022

Graduatoria provvisoria valutazione titoli

ELENCO AMMESSI O01E F

TITOLI CULTURALI

TITOLI DI SERVIZIO

TITOLI

TOTALE PUNTI TITOLI

codice (MASSIMO 30 (MASSIMO 20 P(T\:I):::f“'noo"f;' CULTURALI, DI SERVIZIO
PUNTI) PUNTI) PUNTI) E PROFESSIONALI
0076254 5 20 0,0 25,0
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ELENCO AMMESSI 002 F

codice

TITOLI CULTURALI
(MASSIMO 30
PUNTI)

TITOLI DI SERVIZIO
(MASSIMO 20 PUNTI)

TITOLI

PROFESSIONALI

(MASSIMO 10
PUNTI)

TOTALE PUNTI TITOLI
CULTURALI, DI SERVIZIO E
PROFESSIONALI

0080400 18 20 2,0 40,0
0078158 9 20 5,0 34,0
0070018 13 20 0,0 33,0
0080315 13 20 0,0 33,0
0078407 13 20 0,0 33,0
0077076 10 20 2,0 32,0
0079960 9 20 3,0 32,0
0077224 9 20 3,0 32,0
0075636 9 20 2,0 31,0
0070904 11 20 0,0 31,0
0075629 11 20 0,0 31,0
0079001 11 20 0,0 31,0
0080473 10 20 0,0 30,0
0080304 19 8 3,0 30,0
0075801 8 20 0,0 28,0
0080484 8 20 0,0 28,0
0074783 5 20 2,0 27,0
0074529 15 10 0,0 25,0
0079994 2 20 3,0 25,0
0079978 13 12 0,0 25,0
0074663 5 20 0,0 25,0
0079495 5 20 0,0 25,0
0079069 2 20 3,0 25,0
0075239 4 20 0,0 24,0
0074352 4 20 0,0 24,0
0074942 4 20 0,0 24,0
0076197 7 16 0,0 23,0
0077216 5 18 0,0 23,0
0079493 3 20 0,0 23,0
0077100 0 20 2,0 22,0
0070288 2 20 0,0 22,0
0074770 5 14 2,0 21,0
0077103 9 12 0,0 21,0
0076232 0 20 0,0 20,0
0079075 14 6 0,0 20,0
0079987 6 14 0,0 20,0
0080306 0 20 0,0 20,0
0080468 0 20 0,0 20,0
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ELENCO AMMESSI 002 T

codice

TITOLI CULTURALI
(MASSIMO 30 PUNTI)

TITOLI DI SERVIZIO
(MASSIMO 20 PUNTI)

TITOLI
PROFESSIONALI
(MASSIMO 10 PUNTI)

TOTALE PUNTI TITOLI
CULTURALI, DI SERVIZIO E
PROFESSIONALI

0078167 13 20 5,0 38,0
0070006 16 20 0,0 36,0
0078158 9 20 5,0 34,0
0072110 13 20 0,0 33,0
0079072 12 20 0,0 32,0
0074767 11 20 0,0 31,0
0080422 9 20 2,0 31,0
0079978 17 12 0,0 29,0
0079083 5 20 2,0 27,0
0079230 7 20 0,0 27,0
0070266 5 20 2,0 27,0
0074351 8 18 0,0 26,0
0080316 13 12 0,0 25,0
0077077 20 0,0 25,0
0078191 4 20 0,0 24,0
0076270 11 12 0,0 23,0
0070239 5 18 0,0 23,0
0077100 0 20 2,0 22,0
0078466 0 20 0,0 20,0
0079946 0 20 0,0 20,0
0077074 9 10 0,0 19,0
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ELENCO AMMESSI02S T

TITOLI CULTURALI TITOLI TOTALE PUNTI TITOLI
codice (MASSlMO 30 TITOLI DI SERVIZIO PROFESSIONALI CULTURALLI, DI SERVIZIO E
PUNTI) (MASSIMO 20 PUNTI) | (MASSIMO 10 PROFESSIONALI
PUNTI)
0079230 7 20 0,0 27,0
| s | T | s
codice (MASSIMO 30 |\ <110 20 PUNTI) OFESSIO CULTURALI, DI § 0
PUNTI) (MASSIMO 10 PUNTI) PROFESSIONALI
0077083 9 20 0,0 29,0
0079950 4 20 2,0 26,0
o | movcna | mouorenao | mon | oo
codice (MASSIMO 30 PUNTI) | (MASSIMO 20 PUNTI) '
(MASSIMO 10 PUNTI) PROFESSIONALI
0077083 9 20 0,0 29,0
0079950 4 20 2,0 26,0




4815/0562

ELENCO AMMESSI 006 F

_ TITOLI CULTURALI | TITOLI DI SERVIZIO Trot! TOTALE PUNTI TITOLI
codice (MASSIMO 30 PUNT) | (MASSIMO 20 puNT)) | PROFESSIONALI | CULTURALI, DI SERVIZIO E
(MASSIMO 10 PUNTI) PROFESSIONALI
0079244 4 20 0,0 24,0
0072434 2 20 0,0 22,0
, TITOLI CULTURALI | TITOLI DI SERVIZIO Trot! TOTALE PUNTI TITOLI
codice (MASSIMO 30 PUNTI) | (MASSIMO 20 pUNTI) | PROFESSIONALI | CULTURALI, DI SERVIZIO E
(MASSIMO 10 PUNTI) PROFESSIONALI
0072434 2 20 0,0 22,0
TITOLI TOTALE PUNTI TITOLI
codice TITOLICULTURALI | TITOLIDISERVIZIO PROFESSIONALI | CULTURALI, DI SERVIZIO E
(MASSIMO 30 PUNTI) | (MASSIMO 20 PUNTI) | 11 ccvi™s o by PROFESSIONALI
0079497 21 12 0,0 33,0
0075641 18 14 0,0 32,0
0072439 9 20 0,0 29,0
0077089 9 18 0,0 27,0
0070220 12 14 0,0 26,0
0070162 8 18 0,0 26,0
0071838 10 16 0,0 26,0
0075650 2 20 2,0 24,0
0077111 4 18 0,0 22,0
0079470 4 16 0,0 20,0
0076240 0 20 0,0 20,0
0070858 0 20 0,0 20,0
0079496 0 20 0,0 20,0
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ELENCO AMMESSI OO6E |

TITOLI TOTALE PUNTI TITOLI
codice TITOLICULTURALT | TITOLI DI SERVIZIO PROFESSIONALI | CULTURALI, DI SERVIZIO E
(MASSIMO 30 PUNTI) | (MASSIMO 20 PUNTI | 1 o103 o' bUnTi) PROFESSIONALI
0079497 21 12 0,0 33,0
0075641 18 14 0,0 32,0
0077089 9 18 0,0 27,0
0070220 12 14 0,0 26,0
0070162 8 18 0,0 26,0
0071838 10 16 0,0 26,0
0075650 2 20 2,0 24,0
0079470 4 16 0,0 20,0
0070858 0 20 0,0 20,0
0079496 0 20 0,0 20,0
_ TITOLI CULTURALI | TITOLI DI SERVIZIO Trotl TOTALE PUNTI TITOLI
codice (MASSIMO 30 PUNT) | (MASSIMO 20 puNT) | PROFESSIONALI | CULTURALI, DI SERVIZIO E
(MASSIMO 10 PUNTI) PROFESSIONALI
0070220 8 14 0,0 22,0
0079476 0 20 2,0 22,0
TITOLI TOTALE PUNTI TITOLI
codice TITOLICULTURALT | TITOLI DI SERVIZIO PROFESSIONALI | CULTURALI, DI SERVIZIO E
(MASSIMO 30 PUNTI) | (MASSIMO 20 PUNTI) | 11 iy o by PROFESSIONALI
0075641 14 14 0,0 28,0
0080461 2 20 0,0 22,0
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ELENCO AMMESSI OO6E T

_ TITOLI CULTURALI | TITOLI DI SERVIZIO Trot! TOTALE PUNTI TITOLI
codice (MASSIMO 30 PUNTI) | (MASSIMO 20 pUNTI) | PROFESSIONALI | CULTURALI, DI SERVIZIO E
(MASSIMO 10 PUNTI) PROFESSIONALI
0075641 14 14 0,0 28,0
0080461 2 20 0,0 22,0
g TITOLI CULTURALI | TITOLI DI SERVIZIO Trotl TOTALE PUNTI TITOLI
codice (MASSIMO 30 PUNT) | (MASSIMO 20 puNT) | PROFESSIONALI | CULTURALI, DI SERVIZIO E
(MASSIMO 10 PUNTI) PROFESSIONALI
0073865 4 16 2,5 22,5
0074354 0 20 0,0 20,0
g TITOLI CULTURALI | TITOLI DI SERVIZIO Trot! TOTALE PUNTI TITOLI
codice (MASSIMO 30 PUNT) | (MASSIMO 20 puNTi) | PROFESSIONALI | CULTURALI, DI SERVIZIO E
(MASSIMO 10 PUNTI) PROFESSIONALI
0079475 12 20 2,0 34,0
0074822 15 14 2,0 31,0
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ELENCO AMMESSI O10E T

g TITOLI CULTURALI | TITOLI DI SERVIZIO Trotl TOTALE PUNTI TITOLI
codice (MASSIMO 30 PUNT) | (MASSIMO 20 puNT) | PROFESSIONALI | CULTURALI, DI SERVIZIO E
(MASSIMO 10 PUNTI) PROFESSIONALI
0078127 11 18 0,0 29,0
g TITOLI CULTURALI | TITOLI DI SERVIZIO Trot! TOTALE PUNTI TITOLI
codice (MASSIMO 30 PUNT) | (MASSIMO 20 puNTi) | PROFESSIONALI | CULTURALI, DI SERVIZIO E
(MASSIMO 10 PUNTI) PROFESSIONALI
0076251 14 18 0,0 32,0
0070185 5 20 5,0 30,0
0079957 0 20 0,0 20,0
g TITOLI CULTURALI | TITOLI DI SERVIZIO o Trot! TOTALEPUNTI T'To'g
codice (MASSIMO 30 PUNT) | (MASSIMO 20 puNT) | PROFESSIONALI | CULTURALI, DI SERVIZIO E
(MASSIMO 10 PUNTI) PROFESSIONALI
0076251 13 18 0,0 31,0
0079981 5 14 0,0 19,0
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ELENCO AMMESSI O11E F

; TITOLI CULTURALI TITOLI DI SERVIZIO TiToLl TOTALE PUNTITITOLI
codice (MASSIMO 30 PUNTI) | (MASSIMO 20 PUNTI) PROFESSIONALI CULTURALI, DI SERVIZIO E
(MASSIMO 10 PUNTI) PROFESSIONALI
0076251 13 18 0,0 31,0
0079981 5 14 0,0 19,0
i TITOLI CULTURALI | TITOLI DI SERVIZIO o ;'STSO;' A e TLOTALELP%N;T'T‘;LC') ;
codice (MASSIMO 30 PUNTI) | (MASSIMO 20 PUNTI) | TROFESSIONALI ~ | CULTURALI, DI SERVIZI
(MASSIMO 10 PUNTI) PROFESSIONALI
0070185 9 20 3,0 32,0
0076251 9 18 0,0 27,0
i TITOLI CULTURALI | TITOLI DI SERVIZIO or F1I;ITCI)LII\IALI c TST’:LAEL:’L;'I‘”L;{L(Z’I“ ]
codice (MASSIMO 30 PUNTI) | (MASSIMO 20 PUNTI) OFESSIO ULTURALI, DI S o
(MASSIMO 10 PUNTI) PROFESSIONALI
0070295 7 20 0,0 27,0
0076728 4 20 3,0 27,0
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ELENCO AMMESSI 019 F

_ TITOLI CULTURALI | TITOLI DI SERVIZIO Trotl TOTALE PUNTI TITOLI
codice (MASSIMO 30 PUNTI) | (MASSIMO 20 puNTY) | PROFESSIONALI | CULTURALI, DI SERVIZIO E
(MASSIMO 10 PUNTI) PROFESSIONALI
0080412 20 16 0,0 36,0
0075792 4 20 5,0 29,0
0077086 11 16 0,0 27,0
0079239 3 20 2,5 25,5
0074564 4 20 0,0 24,0
0074614 4 20 0,0 24,0
0080431 8 16 0,0 24,0
0070875 4 20 0,0 24,0
0079961 6 12 0,0 18,0
_ TITOLI CULTURALI | TITOLI DI SERVIZIO TTotl TOTALE PUNTI TITOLI
codice (MASSIMO 30 PUNT) | (MASSIMO 20 puNT) | PROFESSIONALI | CULTURALI, DI SERVIZIO E
(MASSIMO 10 PUNTI) PROFESSIONALI
0079488 8 20 2,0 30,0
0074567 8 20 0,0 28,0
0080431 8 16 0,0 24,0
0070901 5 12 0,0 17,0
0069923 3 12 0,0 15,0
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ELENCO AMMESSI 019 T

a TTOLI CULTURALI | ToLIDIsERVIZIO | il vizIo €
codice (MASSIMO 30 PUNTI) | (MASSIMO 20 PUNTI) ’
(MASSIMO 10 PUNTI) PROFESSIONALI
0075792 Vi 20 5,0 29,0
i TOLI CULTURALL | TToLIDISERVIZIO | iia e ioio €
codice (MASSIMO 30 PUNTI) | (MASSIMO 20 PUNTI) ’
(MASSIMO 10 PUNTI) PROFESSIONALI
0075792 4 20 5,0 29,0
| s | v | mou | omermmon
codice (MASSIMO 30 PUNTI) | (MASSIMO 20 PUNTI) ’
(MASSIMO 10 PUNTI) PROFESSIONALI
0079078 15 20 2,0 37,0
0074570 8 20 4,0 32,0
0079974 16 10 4,0 30,0
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ELENCO AMMESSI 021E T

, TITOLI CULTURALI | TITOLI DI SERVIZIO Trot TOTALE PUNTI TITOLI
codice (MASSIMO 30 PUNTI) | (MASSIMO 20 pUNTY) | PROFESSIONALI | CULTURALI, DI SERVIZIO E
(MASSIMO 10 PUNTI) PROFESSIONALI
0079078 15 20 2,0 37,0
0074570 8 20 4,0 32,0
0079974 16 10 4,0 30,0
o o TITOLI TOTALE PUNTI TITOLI
codice TITOLICULTURALI | TITOLI DISERVIZI PROFESSIONALI | CULTURALI, DI SERVIZIO E
(MASSIMO 30 PUNTI) | (MASSIMO 20 PUNTI | 1 1™ o' bunT) PROFESSIONALI
0080402 6 20 0,0 26,0
0079006 6 20 0,0 26,0
0077078 0 20 0,0 20,0




4815/0562

ELENCO AMMESSI 026E F

4 TITOLI CULTURALI | TITOLI DI SERVIZIO Trotl TOTALE PUNTI TITOLI
codice (MASSIMO 30 PUNT) | (MASSIMO 20 puNT)) | PROFESSIONALI | CULTURALI, DI SERVIZIO E
(MASSIMO 10 PUNTI) PROFESSIONALI
0079071 10 20 0,0 30,0
0075511 10 8 5,0 23,0
0075649 2 20 0,0 22,0
0076259 0 20 0,0 20,0
0077120 8 10 0,0 18,0
, TITOLI CULTURALI | TITOLI DI SERVIZIO Tirou! TOTALE PUNTI TITOLI
codice (MASSIMO 30 PUNTI) | (MASSIMO 20 pUNT)) | PROFESSIONALI | CULTURALI, DI SERVIZIO E
(MASSIMO 10 PUNTI) PROFESSIONALI
0077098 7 20 2,5 29,5
0076540 9 20 0,0 29,0
g TITOLI CULTURALI | TITOLI DI SERVIZIO Tirot! TOTALE PUNTI TITOLI
codice (MASSIMO 30 PUNT) | (MASSIMO 20 puNTi) | PROFESSIONALI | CULTURALI, DI SERVIZIO E
(MASSIMO 10 PUNTI) PROFESSIONALI
0077098 7 20 2,5 29,5




ELENCO AMMESSI 042 |

4815/0562

di TITOLI CULTURALI TITOLI DI SERVIZIO TIToLl TOTALE PUNTITITOLI
codice (MASSIMO 30 PUNTI) | (MASSIMO 20 PUNTI) PROFESSIONALI CULTURALI, DI SERVIZIO E
(MASSIMO 10 PUNTI) PROFESSIONALI
0080414 15 20 0,0 35,0
0069996 7 20 3,0 30,0
0074353 4 20 0,0 24,0
0080480 4 14 0,0 18,0
ai TTOLICULTURAL | TTowDIsERvizio | oo rlfel | o o €
codice (MASSIMO 30 PUNTI) | (MASSIMO 20 PUNTI) ’
(MASSIMO 10 PUNTI) PROFESSIONALI
0070881 9 20 0,0 29,0
A TITOLI CULTURALI TITOLI DI SERVIZIO TiToLl TOTALE PUNTITITOLI
codice (MASSIMO 30 PUNTI) | (MASSIMO 20 PUNTI) PROFESSIONALI CULTURALLI, DI SERVIZIO E
(MASSIMO 10 PUNTI) PROFESSIONALI
0072428 18 20 0,0 38,0
0079474 13 20 3,0 36,0
0070881 9 20 0,0 29,0
0078476 2 20 3,0 25,0
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ELENCO AMMESSI 036 F

. TITOLI CULTURALI | TITOLI DI SERVIZIO iTotl TOTALE PUNTI TITOLI
codice (MASSIMO 30 PUNT) | (MASSIMO 20 pUNT)) | PROFESSIONALI | CULTURALI, DI SERVIZIO E
(MASSIMO 10 PUNTI) PROFESSIONALI
79223 11 14 0,0 25,0
69952 5 20 0,0 25,0
70193 9 20 3,0 32,0
73609 2 20 0,0 22,0
TITOLI CULTURALI TITOLI DI SERVIZIO TiTotl TOTALE PUNTI TITOLI
codice MASSIMO 30 PUNTI | (MASSIMO 20 PUNTI PROFESSIONALI CULTURALI, DI SERVIZIO E
( ) ) (MASSIMO 10 PUNTI) PROFESSIONALI
0075249 21 20 3,0 44,0
0071647 2 20 0,0 22,0
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