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SCUOLA: DECRETO «SALVA INFRAZIONE», A RISCHIO RICORSI

ll paradosso della Carta dei docenti:
estesaaiprecari, manonatutti

LUCIANA CIMINO

Bl La «Cartadel docente» & il bo-
nus di 500 euro stanziato sin dai
tempi della riforma chiamata
«Buona Scuolav. E stata ideata da
Matteo Renzi, allora Pd e presi-
dente del consiglio, per aggirare
il problema dell’'aumento dei sa-
lari. Fino a oggi é stata destinata
solo agli insegnanti di ruolo. Do-
mani potrebbe essere ricono-
sciutaanche ai precari. Manon a
tutti. Il problema & emerso in
una bozza del decreto legge «Sal-
va infrazioni» proposta dal mini-

stro agli affari europei, Sud e
Pnrr Raffaele Fitto e approvato
nella forma di «schemas» dal Consi-
glio dei ministri del 7 giugno.
Composto da 25 articoli dovrebbe
servire ad agevolare la chiusura
delle procedure d’infrazione
dell’Europa contro lo Stato italia-
no ed evitare di incorrere in ulte-
riori sanzioni pecuniarie. Attual-
mente le procedure pendenti so-
no 82, la media europea € 66. Due
riguardano la scuola. Un mondo
dovesiricorre spessoaqueste pro-
cedure per ottenere un minimodi
giustizia negata dai governi.

Lo schema voluto da Fitto sul-
la «Carta del docenti» ai precari
rischia di creare un altro para-
dosso.Una norma pensata per sa-
nare migliaia di ricorsi che i sin-
dacati della scuola, tra i primi
Flc Cgil e Anief, hanno portato
avanti e vinto, potrebbe genera-
re altri ricorsi. La norma ricono-
sce il bonus solo ai docenti preca-
riconincaricoannuale al 31 ago-
sto, e non a quelli con contratto
al 30 giugno o ai supplenti. Ri-
guardera piti 0 meno 45 mila do-
centi su circa 200 mila precari. I

quali potrebbero ricorrere anco-
ra al giudice con alta probabilita
di vittoria perché la modifica
non é completamente in linea
con la prevalente giurispruden-
zadel lavoro.

«Questa legge é frutto dell'im-
pegno dei sindacati su questa
partita, i tanti ricorsi hanno spin-
to il ministero a intervenire ma
non risponde a quella platea che

ha diritto alla carta docenti - spie-
ga Manuela Pascarella del Cen-
troNazionale Flc Cgil- noi abbia-
mo vinto ricorsi con personale
al 30 giugno e abbiamo avuto ca-
si di sentenze positive su sup-
plenze brevi, questo perché il
principio che non va derogato &
che bisogna avere pari diritti a
parilavoro».

Giusto martedi scorso € arri-
vata un’altra sentenza a favore
della Flc Cgil di Reggio Emilia
che haottenuto 114 mila euro in
totale per i settantasei precari a
cui ha dato assistenza. «Tanti sin-
goliricorsi insieme sono diventa-
ti azione collettiva per il ricono-
scimento del lavoro svolto dalle
persone» dicono. In totale la Flc
Cgil ha portato avanti 10 mila ri-
corsi su tutto il territorio nazio-
nale. Sempre martedi il Tribuna-
le di Pescara dava ragione ailega-
li Anief che avevano presentato
unricorso in difesa di una docen-

te. «Sono migliaia le sentenze fa-
vorevoli alla nostra tesi che vuo-
le fare avere la Carta del docente
anche ai precari: I'Ordinanza
450/22 della Corte di Giustizia
europea e il Consiglio di Stato ci
danno piena ragione» dicono
dall'Anief.

«Ci sono volute le sentenze
per arrivare a questo punto, che
€buono ma non basta: noi prose-

guiremo l'iniziativa per tutti i
precari, le risorse vanno assegna-
te agli insegnanti in quanto tali”
aggiunge Alessandro Rapezzi
della segreteria nazionale della
Flc Cgil. «<Renziall’epoca ha fatto

operazione tipica della suaimpo-
stazione: delegare la formazio-
ne degli insegnanti alla loro re-
sponsabilita e non a quella dello
Stato, erogando un bonus che &
diventato oggettivamente un
pezzo di salario- continua Rapez-
zi - ora pero dobbiamo aprire
una discussione sul riconosci-
mento del lavoro deidocentie di
tutto il personale della scuola. Il
tema della formazione sara un
pezzo fondamentale da affronta-
re nella prossima tornata di di-
scussione sul contratto».

L'altra norma sulla scuola
nel «salva Infrazioni» riguarda
la modifica del decreto legislati-
vo 297/94 sulla ricostruzione di
carriera per il personale docen-
te e per il personale Ata e Afam.
Anche su questo punto ¢’é per-
plessita da parte dei docenti per-
ché da settembre ad essere valu-
tato sara solo il servizio di inse-
gnamento effettivamente pre-
stato, cancellando il meccani-
smo che permetteva la valutabi-
lita come anno scolastico intero
dopo aver raggiunto 180 giorni
di servizio. Potrebbe portare a
disparita di trattamento. E a
NUOovVi ricorsi.

L’allargamento

ai supplentifino
al 31 agosto, fuori
i contratti fino

al 30 giugno

(O Tutti i diritti riservati
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