
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

R.G.: XXX / 2022 

Oggi 24/03/2023 innanzi al G.L. Dott. XXXX XXXXX  
 

Nella causa promossa con ricorso e iscritta a ruolo in data 07.02.2022 da: 
 

XXX XXX 

con Avv. MANISCALCO MARIA 
 
 

MI - MINISTERO ISTRUZIONE 

con Avv. XXX XXXXX 

 
 
 

Contro 

 

Sono comparsi davanti al Giudice del Lavoro Dott. XXXX XXX XXXX 

l’Avv. MANISCALCO MARIA per parte ricorrente 

Il dott. XXXXX XXXXXXX per parte resistente I 

quali si richiamano ai rispettivi atti difensivi. 

Il Giudice 

Pronuncia come da dispositivo di cui dà immediata lettura riservandosi la stesura della motivazione nei 

termini in esso indicati. 

 
REPUBBLICA ITALIANA 

IN NOME DEL POPOLO ITALIANO 
 

Il Tribunale di Pordenone, in funzione del Giudice del Lavoro Dott. XXXX XXXX XXXX, definitivamente 
pronunciando nella causa promossa con ricorso da XXXXX XXXX e iscritta a ruolo in data 27/07/2022 
così provvede: 

 



 

 

 

 
P.Q.M. 

 
1) Accerta e dichiara, disattesa la sollevata eccezione di difetto di giurisdizione del G. O … il diritto della 

parte ricorrente ad usufruire del beneficio economico di € 500,00 annui tramite la Carta elettronica per 

l’aggiornamento e la formazione del personale docente di cui all’art. 1 L.n° 107/2015 per gli anni scolastici 

2017/2018, 2018/2019, 2019/2020, 2020/2021 e 2021/2022 e per l’effetto 

2) Condanna il convenuto Ministero dell’Istruzione, in persona del Ministro pro-tempore, ad erogare a 

XXXX XXXXX l’importo nominale di € 2.500,00 da versarsi esclusivamente sulla Carta elettronica che lo 

stesso Ministero provvederà ad erogare quale contributo alla formazione professionale. 

3) Condanna infine la convenuta Amministrazione scolastica a rifondere ai procuratori antistatari 

dell’odierna attrice le spese di lite, complessivamente liquidate in € 600,00 oltre accessori di legge. 

Fissa per il deposito della motivazione il termine di giorni 60 dall’odierna pronuncia. 
Così deciso in Pordenone il 24/03/2023 

 
 

IL GIUDICE 

Dott. XXXX XXX 


	R.G.: XXX / 2022

