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LA DENUNCIA

Una scuola su tre

Secondo ['Anief, in Puglia sono 288 gli istituti
retti da dirigenti scolastici gia titolari di sede

di Maria Claudia MINERVA

Finora, la riforma sulla
“Buona scuola™ ha prodotto piu
difficolta che benefici. Cosi ai
problemi legati ai trasferimenti,
per via dei quali tantissimi pro-
fessori, dall’oggi al domani, so-
no stati spediti al Nord, con tut-
ta una serie di disagi ricaduti an-
che sulle famiglie, e alla “bom-
ba” innescata dal premio attribu-
ito ai docenti piu meritevoli,
ora si aggiunge la patata bollen-
te delle reggenze. Mancano i
presidi e un numero sempre pitt
di considerevole di scuole han-
no il dirigente in “condominio™.
Infatti, nell’anno della rivoluzio-
naria chiamata diretta dei prof,
degli ambiti territoriali e del
“potenziamento”, scoppia la gra-
na delle reggenze per un nume-
ro davvero troppo alto di sedi
scolastiche spesso distanti deci-
ne di chilometri I'una dall’altra.

«Quello appena iniziato do-
veva essere l'anno scolastico
dell'entrata a regime della rifor-
ma, invece si ¢ trasformato in
un incubo»: a lanciare l'allarme
¢ [I'Anief, che denuncia quello
che definisce «lo scandalo delle
reggenze». «Malgrado 1 tagli

operati dal 2006 e soprattutto il
dimensionamento voluto dall'ul-
timo Governo Berlusconi abbia
cancellato un quarto di scuole
autonome, portandole da oltre
12 mila alle attuali 8.200, ¢ no-
nostante i tagli siano continuati
anche nel corso della scorsa
estate con altri 100 istituti in
meno, oggi in Italia ben 1.233
dirigenti scolastici sono costret-
ti alla reggenza, in cambio di
un compenso netto risibile: si-
gnifica che oltre alla propria
scuola hanno da gestirne alme-
no una seconda. Proprio nell'an-
no della chiamata diretta dei do-
centi, degli ambiti territoriali e
della patata bollente del poten-
ziamento» ribadisce il sindaca-
to.

In parole semplici significa
che non ci sono dirigenti a suffi-
cienza per gestire tutte le scuo-
le, cosi quelli gia in carica devo-
no sobbarcarsi 1'onere di regge-
re altri istituti, con tutte le con-
seguenze annesse e connesse. Il
compito non ¢ affatto semplice,
considerato che il piu delle vol-
te la seconda scuola da gestire
non si trova nemmeno nello
stesso Comune dell’altra in cui
si ha la titolarita. Ma tant’e.

Anno 2016-17

| Ufficio regionale ha gia
nominato 88 reggenti
per le province pugliesi

«Fare il reggente significa
poi, in certi casi, 4 mila studen-
ti e famiglie da gestire» aggiun-
gono dal sindacato. Secondo
I"Anief non si tratta di casi ecce-
zionali, ma sempre piu frequen-
ti. «Soprattutto al Nord dove,
per effetto della riforma Gelmi-
ni, dal 2008-2009 sono stati ac-
corpati centinaia di istituti:
2.676 le scuole in meno, dopo
gli accorpamenti, con percentua-
li altissime nelle regioni setten-
trionali che. per essere virtuose,
adesso si ritrovano con scuole
che hanno anche 10-15 istituti
sparsi in tutto I'hinterland».

Anche il Sud non se la pas-
sa bene. «Dal 2008-2009 ad og-
gi di fronte alle 173 sedi di diri-
genza cassate in Lombardia, al-
le 116 del Piemonte, o alle 145
del Veneto. ce ne sono 410 del-
la Campania, 354 della Sicilia,
288 in Puglia».
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Solo per 1'anno 2016-2017,
come si legge nella comunica-
zione di conferimento degli in-
carici di reggenza (sia per gli
[stituti comprensivi, sia per le
scuole superiori di secondo gra-
do), dello scorso 30 agosto, a
firma dal direttore generale del-
I’Ufficio scolastico regionale,
Anna Cammalleri, i posti affida-
ti a presidi gia titolari di sede
sono in tutto sono 88, cosi sud-
divisi per provincia: Bari 25,
Brindisi 16, Foggia 24, Lecce 8
¢ Taranto 15.

«E da due anni - dice Mar-
cello Pacifico, presidente [AnicH
= che si attende il nuovo concor-
so per dirigenti scolastici, ma si
continua a rimandare. Cosi ci
troviamo con nemmeno 7 mila
presidi mentre ne servirebbero
8.200. Intanto, con la scuola
dell'autonomia e l'approvazione
della legge 107, per loro le re-
sponsabilita e gli impegni sono
triplicati. Il tutto in cambio di
compensi che costituiscono la
meta di quelli di altri dirigenti
pubblici. Questi sono gli effetti
perversi del dimensionamento,
che ha avuto I'apice con la rifor-
ma Gelmini, a seguito del quale

sono stati tagliati 2.676 istituti,
dopo gli accorpamenti avvenuti
in precedenza. Sulla situazione
pesa anche la decisione del Go-
verno Monti, di risparmiare pu-
re sui vicari dei dirigenti, a cui
¢ stato tagliato il compenso del
ruolo aggiuntivo, tanto da co-
stringere il sindacato a presenta-
re ricorso per far recuperare 1'in-
dennita di reggenza e sostituzio-
ne».

Il sindacato preme perché si
bandisca subito il nuovo concor-
so per dirigenti. «E da due anni
che si attende, ma si continua a
rimandare - conclude Pacifico -.
Cosi ¢i troviamo con nemmeno
Tmila presidi, mentre ne servi-
rebbero 8.200. Intanto, con la
scuola dell’autonomia e 1"appro-
vazione della Legge 107, per lo-
ro le responsabilita e gli impe-
gni sono triplicati. Il tutto in
cambio di compensi che costitu-
iscono la meta di quelli di altri
dirigenti pubblici. I dirigenti
scolastici italiani sono i meno
pagati tra tutti i dirigenti pubbli-
ci italiani: percepiscono in me-
dia 62.890 euro annui, che sono
oltre 42mila euro I’anno in me-
no rispetto ad un dirigente di al-
tra amministrazione».

Posti liberi
Presidenze vuote

® Gli uffici dei dirigenti
si sono svuotati perché
manca personale.
Motivo per cui gli
Uffici scolastici
regionali devono
ricorrere a8 nominare
dei reggenti per le
sedi che sono senza
dirigenti scolastici.
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Il concorso
Bando in arrivo

@ Il sindacato /Anief ha
denunciato il ritardo
del concorso. Ma il
ministero ha assicurato
che sara bandito
presto, nel frattempo
ha fatto sapere che
non ci saranno piu
presidi assunti senza
esperienza.

Compensi
«Stipendi risibili»

@® «l dirigenti italiani -
dice LUAnief - sono i
meno pagati tra tutti i
dirigenti pubblici
italiani: percepiscono
in media 62.890 euro
annui, che sono oltre
42mila euro l'anno in
meno rispetto ad un
altro dirigente».

«Troppo squili
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